Plan de developpement 2010-2013



AXes Cibles

Orientations

ACtionS Années réalisations

» Mise en place de comités: Social, loisir, économie
» Portes ouvertes des batiments de la ville

* Réseau de communication entres les organismes dans un but de
promotion

» Marché aux Puces municipales (1 fois I'an a I'aréna)
* Aménagement Place de la Fraternité en hiver
 Cours de secourisme dans les écoles

» Amélioration du cadre bati

* Parc intergénérationnel

»| Développement P Moyens d'implication R
du milieu de vie citoyenne dans le milieu
1. Société
> Dé&f N Favoriser & soutenir les |,

démographique

initiatives
démographiques

» Afficher les emplois disponibles sur le site internet

* Souligner les bons coups (agriculteurs, entreprises, nouveaux
commerces)

* Visites des usines, ferme, autres employeurs (CLSC, Caisse
Populaire, Pharmacie, etc.)

» Garderie scolaire
* Activités publiques par Godend’Art

» Coopérative de Santé




AXes

Cibles Orientations

ACtionS Années réalisations

Valorisation de
I'entreprenariat

,| Valoriser les

reussites

* Souligner les bons coups: agricultures, entreprises & commerces
« Valoriser la culture entrepreneuriale dans les écoles (primaire et secondaire)

* Valoriser les produits locaux: souper spécifique & créer un marché public

Identifier les
opportunités

[

Diversification
de I'économie

» Acériculteur ?
» Soirée d’information en recherche de 2¢ & 3¢ transformation du bois avec le CLD
» Développer la phase 2 du Parc Industriel

* Rechercher des productions animales et agricoles qui correspondent a notre
potentiel (terrain)

Favoriser les

* Créer un circuit d'agro-tourisme

» Développer un réseau gites & chalets pour 50 personnes
* Projet canot & kayak avec St-Marcel & Ste-Félicité

* Visites guidées (industriels & touristiques)

* Forfaits hébergements (golf, vélo, motoneige, VTT)

» Camping municipal

—* marches
émergeants
. _ Attraction,
L | Defide la main | rétention,
d’ceuvre

formation de la
main d’'ceuvre

 Créer un réseau d’employeurs pour faire circuler I'information (besoin en main
d’ceuvre, disponibilité de main d’ceuvre)

* Visites chez les employeurs potentiels de St-Pamphile pour les jeunes du primaire
& du secondaire

* Visites d’employeurs potentiels dans les écoles




AXes Cibles

Orientations

Actions

Années
réalisations

3. Environnement—

Utilisation
responsable
du territoire

—

Développer, maintenir et
mettre en valeur les
ressources naturelles, vivre
dans un esprit de
développement durable

—

* Analyse de nos interventions
municipales en vue d’agir en
réduisant la consommation
d’énergie (électricité, essence, etc.)

» Poursuivre les efforts pour

rendre le milieu plus accueillant
(propreté, fleurs, aménagement paysager
pour les résidences, commerces &
industries)

e Campagne d’économie
d’énergie




AXes

4.
Gouvernan

Cibles

Orientations

Actions

Gouvernance
concertée

ce

Favoriser la synergie et
le partenariat entre les
organismes

» Analyser la possibilité d'un partenariat
entre le Festival du Blcheux, 'Odyssée

Appalachienne & d’'autres événements
(locaux & L’Islet-Sud)

Participation
citoyenne

Favoriser I'implication
citoyenne

Création d’'un comité Economique (Sodispa &
autres intéresses)

» Etablir un partenariat (municipal, scolaire,
santé)

Création d’'un comité Social

* Rencontre des comités & organismes
communautaires

* Proposer des activités familiales

 Journées portes ouvertes (visite batiments de
la ville)

CML: analyse de la situation des loisirs

 Faire la promotion de notre milieu

Années réalisations




